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Hoạt động 1: KTBC …

Hoạt động 2: Phương châm về lượng trong hội thoại 

PP: Dạy học dựa trên GQVĐ.

I. VẤN ĐỀ ĐƯỢC SỬ DỤNG

1.Giới thiệu vấn đề: Tình huống giao tiếp trong thực tế

Hai bạn A và B chơi rất thân với nhau. Một hôm, A đi bơi về gặp B. B hỏi: 
- Bạn đi đâu về vậy?

- Mình đi bơi.
- Bạn bơi ở đâu?

- Mình đi bơi ở dưới nước chứ còn ở đâu nữa?

Nghe vậy, B giận dỗi bỏ đi.

Là bạn thân của A và B, em sẽ làm thế nào để hai bạn hiểu và không còn giận nhau?

2.Thiết kế câu hỏi trung tâm:

-  Trong hội thoại, người nói cần tuân thủ những phương châm gì để người nghe có thể hiểu đúng và đầy đủ nội dung cần thiết?

3.Các kiến thức, kỹ năng người học đã biết:

- Vai xã hội trong hội thoại? 

- Cách đối xử của người có vai xã hội thấp với người có vai xã hội cao và ngược lại.
4.Những kiến thức, kỹ năng chưa biết cần để giải quyết vấn đề:

- Phương châm về lượng trong giao tiếp.
5.Hệ thống các câu hỏi định hướng:

- Nói thế nào là đúng và đủ trong giao tiếp?

- Tại sao trong giao tiếp có tình trạng “ Ông nói gà, bà nói vịt”? Cách nói như trên có ảnh hưởng gì đến kết quả giao tiếp?

6.Các phương pháp giải quyết vấn đề:

- Phân tích tình huống từ câu chuyện thực tế.
- Đề xuất các ý tưởng, giả thiết.
- Định hướng nguồn thông tin.
- Đưa ra các kết quả.
7.Những kỹ năng cần có:
- Lắng nghe tích cực.
- Phân tích, tổng hợp, đánh giá, phản hồi, rút ra kết luận.
8.Các môn học có liên quan (nếu có):

- Phân môn Văn học.
- Môn Giáo dục công dân.
- Giáo dục giá trị sống và kĩ năng sống.
9.Nguồn tài liệu liên quan:

- Sách giáo khoa các bộ môn nói trên và nguồn tư liệu trên mạng.
10. Đánh giá kết quả giải quyết vấn đề:

- Đánh giá qua phản hồi của cá nhân, kết quả làm việc nhóm và trao đổi thảo luận của các nhóm.

Hoạt động 3:  …

II. TỔ CHỨC THỰC HIỆN:

	GIAI ĐOẠN
(Thời gian)
	Nội dung
	Hoạt động

	
	
	Giáo viên
	Học sinh

	Xác định và tìm hiểu vấn đề
(… phút)
	- Giới thiệu tình huống chứa đựng vấn đề

- Đặt câu hỏi và trả lời câu hỏi liên quan đến câu chuyện để xác định các kiến thức đã biết và chưa biết.

-Đề xuất ý tưởng giả thuyết.

-Xác định kiến thức.


	- Kể câu chuyện về giao tiếp có vi phạm phương châm về lượng.
- Trả lời các câu hỏi của HS

- Yêu cầu HS nhắc lại kiến thức đã học về HT

- Cho HS liệt kê những KT đã biết và những KT chưa biết

-Cho HS đề xuất ý tưởng, GT

- Xác định các KT cần cho GQVĐ:

+Phương châm về lượng (đúng, đủ)

- Cho HS liệt kê những KT chưa biết
	- Lắng nghe tích cực

- Đặt câu hỏi về những vấn đề của tình huống

-HS dùng sơ đồ tư duy để liệt kê những kiến thức đã biết và chưa biết

- HS làm việc nhóm để đề xuất ý tưởng, GT (Có thể đóng vai HT)

- Xác định các KT, KN cần có để GQCĐ



	Tìm hiểu 
các kiến thức có liên quan
(… phút)
	- Kiến thức về hội thoại


	- Định hướng cho HS các nguồn thông tin liên quan để có thể GQVĐ: ca dao, tục ngữ, một số văn bản đã học, những mẩu đối thoại trong cuộc sống
	- Tìm hiểu các tư liệu có liên quan đến phương châm HT như GV đã hướng dẫn
-Nghiên cứu, phân tích, thảo luận các ý tưởng vừa tìm được

	Giải quyết 
vấn đề
(… phút)
	-Hệ thống các KT mới nhận được

-Kiểm nghiệm ý tưởng, GT


	-Tổ chức cho HS hệ thống KT vừa tìm hiểu.
-Cho HS đối chiếu KT tìm hiểu được với tình huống đặt ra.
	-Tổng hợp các kiến thức.

- Đối chiếu và lí giải quyết tình huống


	Trình bày 
kết quả
(… phút)
	- Trình bày sản phẩm

-Thể chế hóa KT đã học được


	- Tổ chức cho HS trình bày KQ (cách giải quyết tình huống thực tế)

- Chốt lại KT và cho HS thực hiện bài tập vận dụng
	-Các nhóm trình bày

-Nhận xét, đánh giá và rút ra KL

-Nêu ý kiến phản hồi.


